
飲食業
人力更新報告

2022
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附錄 (a1)

全職

門類^ 經理及專業人員 督導員 技工及操作工 文員及其他員工

中式酒樓 11.7% 24.6% 60.6% 3.1% # 76.70%

非中式酒樓 17.4% 20.1% 60.3% 2.2% # 98.30%

速食店 25.3% 19.9% 52.4% 2.4% # 54.08%

提供飲料場所 12.8% 17.9% 65.3% 4.0% # 14.34%

聚會餐飲及其他餐膳／膳食服務活動 11.1% 27.0% 58.3% 3.7% # 16.92%

私人會所 14.6% 22.9% 60.5% 1.9% # 68.17%

# 69.54%

兼職

門類^ 經理及專業人員 督導員 技工及操作工 文員及其他員工

中式酒樓 0 1.7% 98.3% 0 # 544.44%

非中式酒樓 1.0% 3.0% 95.7% 0.3% # 114.42%

速食店 0 3.2% 94.7% 2.1% # 193.75%

提供飲料場所 2.0% 0 82.0% 16.0% # 38.89%

聚會餐飲及其他餐膳／膳食服務活動 1.1% 2.2% 93.3% 3.3% # 309.09%

私人會所 0 6.3% 93.8% 0 - 不變

# 136.93%

比較 2021 年

全職及兼職比率
# 73.45%

備註：

*2022 與 2021 年廣告數目之比較方式

- 2021 年數據收集期：2019年12月至2020年11月

^ 2022 年特定門類之廣告比率計算方法：

（該職級在該門類的廣告數目／同一門類之廣告總數） x 100%

2020年12月至2021年11月期間

招聘媒體的網上招聘廣告比率（按門類）

比較 2021 至 2022 年期間

（按門類的總招聘廣告比率）*

比較 2021 至 2022 年期間

（按門類的總招聘廣告比率）*
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附錄 (a2)

全職

職級#

中式酒樓 3.8% 6.1% 5.4% 6.5%

非中式酒樓 65.3% 58.3% 61.9% 53.4%

速食店 10.6% 6.4% 6.0% 6.5%

提供飲料場所 5.2% 5.6% 7.2% 10.6%

聚會餐飲及其他餐膳／膳食服務活動 7.8% 14.6% 11.2% 16.8%

私人會所 7.3% 8.9% 8.3% 6.2%

比較 2021 年 （按職級的總招聘廣告比率）* # 57.09% # 73.47% # 85.34% $ -37.11% # 69.54%

兼職

職級#

中式酒樓 0 3.3% 5.5% 0

非中式酒樓 70.0% 70.0% 64.4% 11.1%

速食店 0 10.0% 8.6% 11.1%

提供飲料場所 10.0% 0 3.9% 44.4%

聚會餐飲及其他餐膳／膳食服務活動 20.0% 13.3% 16.2% 33.3%

私人會所 0 3.3% 1.4% 0

比較 2021 年 （按職級的總招聘廣告比率）* # 11.11% # 200% # 150% $ -38% # 136.93%

比較 2021 年

全職及兼職比率
# 73.45%

備註：

*2022 與 2021 年廣告數目之比較方式

- 2021 年數據收集期：2019年12月至2020年11月

2020年12月至2021年11月期間

招聘媒體的網上招聘廣告比率（按職級）

# 2022 年特定職級之廣告比率計算方法：

（該門類在該職級的廣告數目／同一職級之廣告總數） x 100%

經理及專業人員 督導員

文員及其他員工督導員經理及專業人員 技工及操作工

文員及其他員工技工及操作工

____________________________________________________________________________________________________________________________________________ 

飲食業人力更新報告2022 16



附錄 (b) 

2020年 12月至 2021年 11月期間 

熱門招聘媒體的全職網上招聘廣告比率（按職務） 

0.4%

1.8%

2.1%

5.3%

3.7%

4.2%

6.5%

7.8%

10.8%

21.6%

2.4%

3.4%

3.6%

3.7%

4.3%

6.2%

7.1%

9.2%

13.5%

21.5%

三廚

餐廳主管

總廚師

調酒員；咖啡師；調酒師；水吧部長；水吧服務員

餐廳經理；宴會經理

見習廚師；四廚

部長

麵包師傅；糕餅師傅；廚師

廚房雜工；清潔雜工；洗碗碟雜工；管事；傳菜員；洗手間清潔員

侍應生；賣點員；接待員；知客

比例最多的主要職務

2022 2021
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附錄 (c) 

2020年 12月至 2021年 11月期間 

熱門招聘媒體的全職網上招聘廣告比率（按學歷要求） 
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附錄 (d) 

2020年 12月至 2021年 11月期間 

熱門招聘媒體的全職網上招聘廣告比率（按月薪幅度） 

14.4%
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47.6%

9.3%
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